Deutsche Telekom Stiftung

Die Deutsche Telekom Stiftung ist eine gemeinnitzige, rechtsfahige Stiftung des
birgerlichen Rechts mit Sitz in Bonn. Sie setzt sich fir ein leistungsfahiges
Bildungssystem in den Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und
Technik (MINT) ein. Als operative Einrichtung entwickelt und realisiert die Stiftung
uberwiegend eigene Projekte entlang der Bildungskette. Daneben identifiziert und
fordert sie besonders begabte Schiler/innen, Studierende und Doktoranden/innen
der MINT-Féacher. Unter Forderung versteht die Stiftung dabei nicht nur finanzielle
Unterstiitzung, sondern auch eine intensive und individuelle Betreuung.

Zur Verstarkung unseres Teams von 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern suchen wir
zum n&chstmadglichen Zeitpunkt eine / einen

Projektleiterin / Projektleiter im Head Office

In dieser Position sind Sie dem Leiter Head Office direkt unterstellt und verantwortlich
fur die Planung und Durchfihrung von Projekten im Bereich der Talentférderung.
Insbesondere werden Sie ein im Jahr 2012 neu beginnendes Stipendienprogramm
fur MINT-Lehramtskandidaten/innen von Anfang an betreuen. Dazu gehdrt die
weitere und detaillierte Programmplanung, die Organisation des gesamten
Auswahlprozesses, die Betreuung der Stipendiaten/innen und spater der Alumni
sowie die Konzeption, Planung und Organisation der ideellen Férdermal3nahmen.

Fur diese anspruchsvolle Aufgabe wére im Anschluss an ein Hochschulstudium
mehrjahrige Erfahrung im Bildungswesen eine gute und wichtige Voraussetzung.
Idealerweise bringen Sie eine im Lebenslauf dokumentierte N&he zu den
Arbeitsfeldern der Stiftung, mdglichst Kenntnisse der Lehrerausbildung, des
deutschen Schulwesens sowie Erfahrungen in der Durchfihrung von
Auswahlverfahren mit. Hohes Engagement, Teamfahigkeit, ein sicheres
Urteilsvermdgen sowie Zugewandtheit und Freude an der Betreuung junger
Akademiker/innen sind fur die Position ebenso erforderlich wie analytisch-
strategisches Denken, Kreativitat und Gestaltungswille.

Wir bieten neben dem oben beschriebenen spannenden Aufgabenbereich eine
offene Arbeitsatmosphére, eine angemessene Vergltung sowie eine betriebliche
Altersversorgung.

Bewerbungen bitten wir bis zum 2. Marz 2012 zu richten an die Deutsche Telekom
Stiftung, Head Office, Frau Gabriele Schend, TSt2-1, 53262 Bonn. Auskilnfte
unter 0228 / 181-92002 bzw. www.telekom-stiftung.de.




